
 

Справка 

МБОУ Лакедемоновская СОШ реализации целевой модели наставничества   

обучающихся и педагогических работников в 2023 году 

 

I . Реализация ЦМН педагогических работников в 2023 году 

1. Количество педагогических работников в школе(без совместителей) 

на декабрь 2023 года - 17 

2. Количество педагогических работников, охваченных целевой 

моделью наставничества (ЦМН) на декабрь 2023 года - 6 

3. Доля педагогических работников, охваченных ЦМН, от общего 

количества педработников(на декабрь 2023 года) – 35% 

4. Направления  ЦМН педработников (согласно 

плану/программы работы школы по реализации ЦМН педработников в 

январе-июне 2022-2023 учебного года и сентябре-декабре 2023-2024 

учебного года: 

«равный -равному» Работа с одаренными и слабоуспевающими 

учениками 

консультирование по возникающим проблемам на начало года в 

течение года по составлению новых документов и внесение изменений с 

старые.  

И другие направления согласно Методическим рекомендациям по 

внедрению ЦМН педагогических работников. 

5. Размещение материалов: сайты, группы, сетевые сообщества и т.д. 

II. Реализация ЦМН обучающихся в 2023 году 

1. Количество обучающихся в возрасте 10-14 лет(на декабрь 2023 года) - 115 

2. Доля обучающихся в возрасте 10-14 лет: наставников – 4% (4) 

3. Доля обучающихся в возрасте 10-14 лет: наставляемых – 43% (50) 

4. Количество обучающихся в возрасте 15-18 лет(на декабрь 2023 года) - 36 

5. Доля обучающихся в возрасте 15-18 лет: наставников – 58% (21) 

6. Доля обучающихся в возрасте 15-18 лет: наставляемых – 42% (15) 

7. Общее количество обучающихся 10-18 лет(на декабрь 2023 года)- 151 
8. Доля обучающихся 10-18 лет, наставляемых и наставников, охваченных 

целевой моделью наставничества- 60% (90) 

9. Описание направлений ЦМН обучающихся согласно плану/программе 

работы школы по реализации ЦМН обучающихся в январе 2022-2023 

учебного года и сентябре-декабре 2023-2024 учебного года: 

«ученик-ученик» (количество наставников-наставляемых: Юнармия, 

волонтерство , РДДМ, вожатство и т.д);   - 25/65 

«ученик-учитель»(количество наставников-наставляемых) 6/90 

 «ученик- студент»(количество наставников-наставляемых Петрова 

Ирина Альбертовна ДонГАУ кафедра «Землепользование и 

землеустройство» работа по профориентации со старшеклассниками 
«ученик- родитель»(количество наставников-наставляемых, Совет 

отцов, Попечительский совет участие в школьных мероприятиях 
«ученик-работодатель» совместное проведение мероприятий по 

профориентации и других школьных мероприятий 

 


